Sistema Socio Sanitario

% Regione

Lombardia

ATS Insubria
VERBALE N. 1

VERBALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI OPERATORE TECNICO
SPECIALIZZATO - AUTISTA (CATEGORIA BS).

Mercoledi 23 novembre 2022, alle ore 9,30, presso I’Aula Villa Teresa, in via Castelnuovo
n.1, sede territoriale di Como, si & riunita la Commissione Esaminatrice del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di
Operatore tecnico specializzato - autista (categoria BS).

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 583 del 6 ottobre
2022 e convocata con nota di posta elettronica del 18 ottobre 2022, & cosi composta:

Paola Galli Direttore della Struttura Complessa Gestione Acquisti,
Provveditorato - Economato - ATS Insubria

in qualita di Presidente

Armando Cigardi Operatore tecnico specializzato senior — autista (categoria
C) - ATS Insubria

in qualita di Componente

Celestino Cutrone Operatore tecnico specializzato—- autista (categoria BS) -
ATS Insubria

in qualita di Componente

Michela Bucciano Collaboratore Amministrativo Professionale (categoria D) -
ATS Insubria

in qualita di Segretaria

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita della
riunione, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

E presente il Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Alessandra
Mariconti per attivita di supporto amministrativo.

E inoltre presente, per la gestione degli aspetti di prevenzione e sicurezza, I’Addetto al
Servizio Prevenzione e Protezione, Gioacchino Simone.

La Commissione prende preliminarmente atto che non sono state presentate obiezioni
da organismi competenti o da concorrenti; rileva inoltre che, come da dichiarazioni
conservate agli atti della procedura concorsuale presso I'UOC Gestione Risorse Umane,
non sussistono cause di incompatibilita alla nomina di componente della commissione in
oggetto, ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D. Lgs n.165/2001 e, visto l'elenco dei
candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.

Cio precisato, non si ravvisano, conseguentemente, preclusioni alcune all’espletamento
del presente concorso pubblico.



La Commissione, dopo aver accertato la regolarita della propria costituzione, procede
all’esame della documentazione in atti e verifica che:

con deliberazione del Direttore Generale n. 71 del 2 febbraio 2022, & stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di Operatore tecnico specializzato - autista (categoria BS);

il bando di concorso €& stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 9 del 2 marzo 2022 - serie Inserzioni e Concorsi — e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 33 del 26 aprile 2022 - 4a
serie speciale, con il termine di presentazione delle domande da parte dei
candidati fissato nel giorno 26 maggio 2022;

con deliberazione del Direttore Generale n. 488 del 11.08.2022, n. 22 candidati
sono stati ammessi al concorso, in quanto in possesso dei requisiti specifici
richiesti dal bando e, in particolare:

v diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’'obbligo
scolastico;

v/ cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo
professionale presso pubbliche amministrazioni o imprese private;

v possesso di patente di guida in corso di validita di cat. B, senza limitazioni
e senza decurtazione di punti.

n. 16 candidati (A.L., A.M.F., B.G., B.M., C.G., C.C., G.G.M., I.P., L.E., M.R.M.R,,
M.N., M.A., R.P., S.V,, S.L., V.R.) sono stati esclusi dal concorso per mancanza
di uno o piu requisiti previsti dal bando di concorso, come da comunicazioni inviate
agli interessati con note di posta elettronica certificata del 17 agosto 2022;

con deliberazione del Direttore Generale n. 583 del 06.10.2022, € stata nominata
la Commissione Esaminatrice.

La Commissione prende visione delle norme che regolano il presente concorso,
disciplinato dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 220/2001 “"Regolamento recante la
disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”.

La Commissione Esaminatrice osserva che, per la valutazione dei candidati, dispone
complessivamente di 100 punti che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, punto 4, del
D.P.R. n. 220/2001, decide di ripartire nel modo che segue:

—

40 punti per i titoli
60 punti per le prove d’esame

punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

—

30 punti per la prova pratica
30 punti per la prova orale

punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

Titoli di carriera punti 15
Titoli accademici e di studio punti 5
Pubblicazioni e titoli scientifici punti 5



= Curriculum formativo e professionale punti 15
TITOLI DI CARRIERA (massimo punti 15)

I titoli di carriera sono valutati con i criteri previsti dall’art. 11, lett. a), del D.P.R. n.
220/2001. In particolare, si precisa che il punteggio verra cosi attribuito:

Punti/
Regola annuo
Presso ENTI SSN/PA nel profilo 1,000
Presso ENTI SSN/PA nel profilo cat. superiore 1,000
Presso ENTI SSN/PA nel profilo cat. inferiore 0,500
Servizio militare/civile funzioni inerenti 1,000
Servizio militare/civile funzioni non inerenti 0,500
Presso case di cura conv./accr. nel profilo (valutato per il 25% della 1.000
durata) !
Servizio non valutabile 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (massimo punti 5)

I titoli accademici e di studio sono valutati secondo i criteri di cui all’art. 11, lett. b), del
D.P.R. n. 220/2001.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (massimo punti 5)

Le pubblicazioni ed i titoli scientifici sono valutati secondo i criteri di cui all’art. 11, lett.
c), del D.P.R. n. 220/2001.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (massimo punti 15)

Il curriculum formativo e professionale € valutato secondo i criteri di cui all’art. 11, punto
4, del D.P.R. n. 220/2001.

La partecipazione ad eventi formativi sara presa in considerazione solo se relativa
all’'ultimo quinquennio e riferita ad iniziative della durata di almeno 3 giorni.

In particolare, si precisa che il punteggio verra cosi attribuito:

Regola Punti
Servizio nel profilo come L.P., co.co.co., ecc. presso ASL/PA (superiore

0,500
alle 20/h sett.)
Servizio nel profilo come L.P., co.co.co., ecc. presso ASL/PA (uguale o
; . 0,250
inferiore alle 20/h sett.)
Servizio nel profilo presso privati (superiore alle 20/h sett.) 0,500
Servizio nel profilo presso privati (uguale o inferiore alle 20/h sett.) 0,250
Partecipazione a convegni, congressi e corsi (durata minima 18 ore) 0,030
Partecipazione a convegni, congressi e corsi con esame finale 0,050
Partecipazione a corso particolarmente qualificante con attestato 0,100
Attivita di docenza in materia attinente 0,020
Master 1° livello in materia attinente 0,200




Master 2° livello in materia attinente 0,300
Borsa di studio in materia attinente 0,200
Tirocinio, frequenza volontaria, ecc. 0,000
Titoli vari 0,000
Titolo non valutabile 0,000

Nell'ambito della valutazione del curriculum, saranno in particolare attribuiti punti 1,5 ai
candidati che documenteranno il possesso di un attestato di superamento del corso di
guida sicura (valido ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 81/2008).

La Commissione prende atto che le prove d’esame si svolgeranno a norma degli artt.
15,16 e 29 del D.P.R. n. 220/2001 e saranno cosi strutturate:

PROVA PRATICA:

La prova pratica riguardera |'esecuzione di tecniche specifiche connesse al profilo di
autista (a titolo esemplificativo: guida di un automezzo, operazioni — anche simulate -
di piccola manutenzione dell'lautomezzo ed altre analoghe attivita proprie della
mansione), nonché la soluzione di un questionario in materia di norme del Codice della
Strada e di sicurezza del lavoro con particolare riferimento all’attivita dell’autista.

PROVA ORALE:
La prova orale riguardera le materie oggetto della prova precedente nonché struttura,
organizzazione, funzioni e competenze degli Enti del Servizio Sanitario Regionale.

Il superamento della prova pratica (e la conseguente ammissione alla prova orale) e
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Sara escluso dalla graduatoria degli idonei il candidato che non abbia conseguito la
sufficienza in ciascuna delle due prove di esame.

La Commissione Esaminatrice procede quindi, in data odierna, allo svolgimento della
prova pratica, ai sensi di quanto disposto dall’ art. 15 del D.P.R. n. 220/2001 nonché dal
bando di concorso.

La Commissione osserva che, secondo quanto disposto dall’art.15, punti 2 e 4, del D.P.R.
n. 220/2001 “Nei giorni fissati per la prova pratica, ed immediatamente prima del suo
svolgimento, la commissione ne stabilisce le modalita ed i contenuti che devono
comportare uguale impegno tecnico per tutti i concorrenti. Nel caso in cui la commissione
decida di far effettuare a tutti i candidati la stessa prova, deve proporre tre prove con le
medesime modalita previste per la prova scritta per far procedere al sorteggio della
prova oggetto di esame. Le prove pratiche si svolgono alla presenza dell’intera
commissione, previa l’identificazione dei concorrenti”.

La Commissione, preso atto che la prova pratica deve essere valorizzata con un massimo
di 30 punti, decide di sottoporre tutti i candidati ad un esame di medesimo contenuto,
che sara articolato in due parti.

La prima parte richiedera la risoluzione di alcuni quesiti di carattere tecnico pratico e
verra svolta contemporaneamente da tutti i candidati.



La seconda parte riguardera invece l'esecuzione manuale di attivita di competenza
dell’autista e verra svolta singolarmente da ciascun candidato alla presenza della
Commissione.

La prima parte della prova sara valorizzata con un massimo di 15 punti (precisamente:
n. 5 quesiti a risposta chiusa valorizzati con 1 punto ciascuno e n. 2 quesiti a riposta
aperta valorizzati fino ad un massimo di 5 punti ciascuno)

Saranno ammessi a sostenere la seconda parte della prova pratica i candidati che nella
prima parte avranno ottenuto almeno 8 punti.

Anche la seconda parte della prova pratica sara valorizzata con un massimo di 15 punti.

La Commissione predispone quindi tre prove, ognuna delle quali composta da n. 5 quesiti
a risposta chiusa, da n. 2 quesiti a risposta aperta (entrambi oggetto della prima parte)
e dal contenuto dell’esercitazione sugli automezzi (oggetto della seconda parte). Ogni
gruppo di quesiti viene contrassegnato con un numero da 1 a 3 ed inserito, ciascuno, in
una busta, come da allegato al presente verbale (allegato 1).

A partire dalle ore 9,15 vengono ammessi nel locale d’esame i candidati identificati come
da foglio di registrazione agli atti della Struttura Gestione Risorse Umane.

Sono presenti i seguenti candidati:

1) ARDIZZONE LUIGI

2) BIANCONI EMILIO LORENZO
3) DE MATTIA MANUEL

4) EVOLVI DANIELE

5) LANARO MASSIMILIANO
6) LIETTI MATTEO

7) MAZZOLA ANDREA

8) MUSCAS ANGELO VALERIO
9) NESSI OMERO ROBERTO
10) NOVATI MAURO

11) PRADA ALESSANDRO

12) RICCOBENE MAURIZIO
13) ROGORA MARIO

14) STEFANI MANUELE

15) TURATI MORIS

16) VILONNA MARCO

17) ZAGATO GILBERTO

Relativamente ai candidati assenti, si prende atto che la mancata presenza equivale a
rinuncia a partecipare al concorso.

Si da atto che, in applicazione dell’'ordinanza del 25 maggio 2022 “Aggiornamento del
Protocollo dei Concorsi Pubblici” emanata dal Ministro della Salute, sono state poste in
atto le seguenti misure anti COVID - 19 a tutela della salute e della sicurezza pubblica.
In particolare:

- a ciascun candidato, in sede di identificazione, & stato chiesto di consegnare il
modulo di autocertificazione COVID -19 compilato e sottoscritto in ogni sua parte;
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- & stato verificato il corretto uso di mascherina FFP2;

- prima dell'ingresso in aula sono state fatte disinfettare le mani con soluzione
idroalcolica;

- laula del concorso €& stata sistemata in modo da garantire il corretto
distanziamento interpersonale previsto dal Protocollo;

- in sede di registrazione, ciascun candidato ha ricevuto una colla stick e una penna
monouso di colore blu per apporre la propria firma e, successivamente, utilizzarla
per lo svolgimento della prima parte della prova pratica.

Inoltre:

- a tutti i membri della Commissione e del supporto tecnico amministrativo sono
stati fatti indossare, per l'intera durata del concorso, mascherine tipo FFP2 ed &
stato chiesto di consegnare il modulo di autocertificazione covid-19 compilato e
sottoscritto in ogni sua parte;

- sono stati posizionati dispenser contenenti disinfettanti con soluzione idroalcolica
per permettere la frequente igienizzazione delle mani;

- e stato messo a disposizione il Piano Operativo concorsi affinché ciascun candidato
potesse prendere visione.

Subito dopo la registrazione, prima di prendere posto a sedere, sono stati consegnati a
ciascun candidato:

- una busta gialla entro cui dovra essere inserito |'elaborato costituente oggetto
della prima parte della prova pratica unitamente alla busta piccola, accuratamente
sigillata, contenente le generalita dell'interessato;

- un foglietto bianco sul quale il candidato dovra indicare le proprie generalita

- un foglio uso bollo siglato dalla Segretaria della Commissione esaminatrice.

Alle ore 9,45 la Segretaria della Commissione procede all’appello nominale dei candidati.

I candidati vengono informati che, per lo svolgimento della prima parte della prova
pratica, avranno a disposizione 45 minuti dal momento della consegna della prova
estratta.

Vengono altresi informati dalla Presidente e dalla Segretaria in merito alla struttura della
prova ed ai criteri di valutazione.

Vengono impartite le opportune disposizioni e istruzioni circa le modalita di svolgimento
della prova, facendo presente in particolare quanto disposto dall”art. 15 del D.P.R. n.
220/2001.

La Segretaria da inizio alle formalita di rito facendo constatare I'integrita della chiusura
delle buste contenenti le prove d’esame ed invitando un candidato a sorteggiare la prova
da svolgere.

Su invito della Segretaria della Commissione Esaminatrice, i presenti designano per il
sorteggio della prova pratica il candidato Mario Rogora, che appone la propria firma e la
data su tutte le tre buste.

Vengono aperte le due buste contenenti le prove non estratte. Sui fogli inerenti le prove
pratiche non estratte il candidato incaricato del sorteggio appone la propria firma e la
data.



La Segretaria comunica che le due prove pratiche non estratte sono la prova n. 2 e la
prova n. 3.

Si passa quindi all’apertura della busta contenente la prova estratta (n. 1).

Il candidato Mario Rogora appone la propria firma e la data sul foglio inerente detta
prova senza prendere visione del contenuto.

La Segretaria da lettura dei quesiti non estratti ed informa che le tracce di tutte le prove
saranno comunque visionabili in allegato al verbale che verra pubblicato unitamente alla
deliberazione di approvazione della graduatoria concorsuale.

La Segretaria provvede a distribuire a tutti i candidati il testo dei quesiti oggetto della
prima parte della prova pratica.

Sono le 09,45 e la prima parte della prova pratica dovra essere consegnata entro le ore
10,30.

La Segretaria informa i candidati che il contenuto dell’esercitazione oggetto della
seconda parte della prova estratta verra reso noto singolarmente davanti a ciascun
candidato al momento dell’effettuazione della prova.

Non appena i candidati ultimano la prima parte della prova pratica, provvedono a
consegnare alla Commissione il proprio compito.

Entro le ore 10,30 tutti i candidati hanno provveduto alla consegna della prima parte
della prova, nel rispetto delle modalita prescritte.

La Segretaria informa i candidati che i risultati della prima parte della prova pratica
saranno resi noti entro le ore 12,00 mediante affissione di apposito elenco presso l'aula
del concorso.

Successivamente, i candidati che avranno conseguito il punteggio minimo previsto,
effettueranno la seconda parte della prova pratica.

La prima parte della prova pratica ha il seguente esito:

Quesiti 'a riposta PUNTEGGIO domande aperte
chiusa PUNTEGGIO PUNTEGGIO
QUESITI A PUNTEGGIO PUNTEGGIO .
N. elaborato . RISPOSTA CHIUSA domanda domanda prima par?ce
n. risposte esatte . prova pratica
( max 5) (punti 1,00 cad.) aperta aperta (max 15)
(max 5) n.1 n.2
(max 5) (max 5)
1 4 4 1 2 7
2 5 5 5 5 15
3 4 4 1 1 6
4 5 5 1 2 8
5 5 5 3 3 11
6 5 5 3 3 11




7 5 5 1 1 7

8 4 4 3 4 11

9 5 5 1 3 9
10 4 4 1 3 8
11 5 5 5 4 14
12 3 3 1 2 6
13 4 4 2 1 7
14 4 4 2 4 10
15 5 5 1 2 8
16 5 5 1 1 7
17 5 5 1 2 8

La Commissione prosegue nei lavori procedendo all’apertura delle buste piccole
contenenti le generalita dei candidati. Il numero segnato sulla busta piccola & riportato
sul foglietto inserito nella stessa. A seguito delle suddette operazioni, la Commissione
accerta che gli elaborati, contraddistinti ciascuno con un numero progressivo, sono
abbinati come indicato nella tabella che segue:

%‘;SZ‘S: PUNTEGGIO | PUNTEGGIO domande
chiusa %LSJEZTT: aperte PU.NTEGGLO
rima parte
N. n. CHIUSA PUNTEGGIO [ PUNTEGGIO | ° prO\F/)a NOMINATIVO
elaborato| . . domanda domanda .

risposte | (punti1,0 pratica

esatte cad) aperta aperta (max 15)

( max 5) (max5) n. 1 n. 2

(max 5) (max 5)

1 4 4 1 2 7| ...0MISSIS...
2 5 5 5 5 15| LIETTI MATTEO
3 4 4 1 1 6|...OMISSIS....
4 5 5 1 2 8 | STEFANI MANUELE
5 5 5 3 3 11 | LANARO MASSIMILIANO
6 5 5 3 3 11 | NESSI OMERO ROBERTO
7 5 5 1 1 7| ...0MISSIS....
8 4 4 3 4 11 | MAZZOLA ANDREA
9 5 5 1 3 9 | MUSCAS ANGELO VALERIO
10 4 4 1 3 8 | BLANCONI EMILIO LORENZO
11 5 5 5 4 14 | PRADA ALESSANDRO
12 3 3 1 2 6|...OMISSIS....
13 4 4 2 1 7| ...0MISSIS....
14 4 4 2 4 10 | RICCOBENE MAURIZIO
15 5 5 1 2 8 | NOVATI MAURO
16 5 5 1 1 71 ...0MISSIS...
17 5 5 1 2 8 | EVOLVI DANIELE

Alle ore 12,20 i risultati della

dell’aula d’esame.

prima parte della prova prativa vengono affissi alla porta

La Segretaria comunica ai candidati ammessi che la seconda parte della prova pratica
iniziera a partire dalle ore 13,00.




Alle ore 12,30 la Commissione sospende i lavori per la pausa pranzo.

Alle ore 13,20 ha inizio la seconda parte della prova pratica, cui sono chiamati i seguenti
candidati:

1) BIANCONI EMILIO LORENZO
2) EVOLVI DANIELE

3) LANARO MASSIMILIANO
4) LIETTI MATTEO

5) MAZZOLA ANDREA

6) MUSCAS ANGELO VALERIO
7) NESSI OMERO ROBERTO
8) NOVATI MAURO

9) PRADA ALESSANDRO

10) RICCOBENE MAURIZIO
11) STEFANI MANUELE

La Commissione inizia I'esame dei candidati seguendo l'ordine alfabetico.

Il contenuto della seconda parte della prova pratica € esplicitato nell’allegato al presente
verbale (allegato 1).

La Segretaria della Commissione informa i candidati che i risultati della prova pratica
saranno comunicati entro il tardo pomeriggio della giornata odierna mediante
pubblicazione sul sito internet aziendale.

Conferma inoltre che la prova orale si svolgera, come da programma, il giorno 24
novembre 2022 presso la sede ATS di Como - via Pessina 6 (sala ULI).

La Commissione stabilisce che, nell’attribuzione del punteggio per la seconda parte della
prova pratica, si terra conto, attraverso un giudizio complessivo, dei seguenti elementi
di valutazione:

- padronanza del mezzo;

- impostazione della sterzata;

- partenza in salita;

- retromarcia;

- parcheggio;

- passaggio stretto;

- guida sicura nel traffico;

- utilizzo dei dispositivi di sicurezza;
- rispetto della segnaletica;

- rispetto degli altri utenti della strada;
- approccio agli incroci.

La prova pratica ha il seguente esito:



PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
NOMINATIVO prima parte seconda parte TOTALE
prova pratica prova pratica prova pratica
max 15 max 15 max 30
1. BIANCONI EMILIO LORENZO 8 13 21
2. ..OMISSIS... 8 9 17
3. LANARO MASSIMILIANO 11 13 24
4. LIETTI MATTEO 15 15 30
5. ..OMISSIS... 11 7 18
6. ..OMISSIS... 9 7 16
7. ...OMISSIS... 11 7 18
8. NOVATI MAURO 8 13 21
9. PRADA ALESSANDRO 14 14 28
10. | ...OMISSIS... 10 8 18
11. | STEFANI MANUELE 8 13 21

A seguito delle suddette operazioni, la Commissione accerta che sono ammessi alla
successiva prova orale i candidati che hanno ottenuto un punteggio di almeno 21/30 e
precisamente:

N NOMINATIVO PROVA. PRATICA 21/30
1. | BIANCONI EMILIO LORENZO 21
2. | LANARO MASSIMILIANO 24
3. | LIETTI MATTEO 30
4. | NOVATI MAURO 21
5. | PRADA ALESSANDRO 28
6. | STEFANI MANUELE 21

Alle ore 17,00 la Commissione sospende i lavori, che saranno ripresi il giorno 24
novembre 2022 per I'espletamento della prova orale.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

f.to dott.ssa Paola Galli

IL COMPONENTE

f.to sig. Armando Cigardi

IL COMPONENTE

f.to sig. Celestino Cutrone

LA SEGRETARIA

f.to dott.ssa Michela Bucciano
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PROVA PRATICA N.1
PRIMA PARTE PROVA PRATICAN. 1

1. Dopo quanti anni va eseguita la revisione all’autovettura:
o La prima dopo 4 successivamente ogni 2
o La prima dopo 2 successivamente ogni 2
o La prima dopo2 successivamente ogni 4
2. Cos’e il fenomeno denominato acquaplaning?
o Acqua che si deposita nel bagagliaio dopo forti piogge
o Un cuscino d’acqua che si interpone tra il pneumatico e
I’asfalto
o Ridotta visibilita causata dalla pioggia
3. Qual e la posizione corretta delle mani sul volante?
o Una sul volante e una sulla leva del cambio
o Quella simile alle lancette di un orologio alle 10,20
o Quella simile alle lancette di un orologio alle 9,15
4. Quanto deve essere il tasso alcolemico per un autista
o Massimo 0,5 g/litro
o Pariallo0
o Tralo0,5elo0,8g/It
5. Il climatizzatore puo essere usato anche in inverno per sbrinare
velocemente il parabrezza?
o No
o Si
o Simasolo se € bizona

Domande aperte

6.Quali sono i sistemi attivi di sicurezza di un autoveicolo e qual &
la loro funzione.

7.Quali devono essere le caratteristiche personali/attitudinali e
competenze di un autista professionale.
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SECONDA PARTE PROVA PRATICAN. 1

8. Test di guida.

9.Avviamento di un’autovettura tramite batteria ausiliaria.
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PROVA PRATICA N.2

PRIMA PARTE PROVA PRATICA N.2
1. La decurtazione punti dalla patente avviene per ogni infrazione
del C.D.S?
o Sise l'infrazione e eseguita in presenza delle forze dell’ordine
o No, salvo le infrazioni per eccesso di velocita
o Awviene in base all’infrazione commessa
2. Che cosa significa sottosterzo?
o Cheil veicolo tende con la parte anteriore ad allargare la curva rispetto
all’angolo di sterzata
o Cheil veicolo tende con la parte anteriore a stringere la curva rispetto
all’angolo di sterzata
o Che il veicolo tende a scivolare sulle 4 ruote durante la sterzata
3. Come ci si comporta alla guida in caso di acquaplaning
o Tenere ben salde le mani sul volante e sollevare leggermente il piede
dall’acceleratore
o Tenere ben salde le mani sul volante e frenare in maniera decisa
o Tenere ben salde le mani sul volante e accelerare in maniera decisa
4. Qual e la disposizione in auto dei vari organi istituzionali
o Il pitualto in grado sul sedile posteriore destro
o Il pitualto in grado sul sedile anteriore destro
o il pit alto in grado sul sedile posteriore sinistro
5. Se all’accensione del veicolo sul cruscotto compare una spia di
colore verde recante la dicitura EV, che tipo di auto state

guidando:
o Vettura con propulsione ibrida
o Vettura con propulsione termica
o Vettura con propulsione elettrica o ibrida

Domande aperte

6.Quali sono i sistemi passivi di sicurezza di un autoveicolo e qual
e la loro funzione.

7.Regole di comportamento in caso di incidente stradale senza
feriti.
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SECONDA PARTE PROVA PRATICA N. 2

8. Test di guida.

9.Avviamento di un’autovettura tramite batteria ausiliaria.
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PROVA PRATICA N.3
PRIMA PARTE PROVA PRATICAN. 3
1.Sulla base del C.D.S il numero delle persone trasportabili e:

o Sulle autovetture un massimo di sette
o Quello riportato sulla carta di circolazione
o In base alla copertura assicurativa

2. Cosa si intende per sovrasterzo:

o Quando la parte anteriore della vettura tende a stringere la curva e la
posteriore ad allargarla

o Quando la parte anteriore della vettura tende ad allargare la curva e la
posteriore a stringerla

o Quando la vettura tende a scivolare su tutte e quattro le ruote in curva

3.Su quali ruote monto le catene in un veicolo 4x4

o Sull’asse anteriore
o Sull’asse posteriore
o Su nessun asse in quanto 4x4

4. E’ vietato il sorpasso:

o Nelle curve su carreggiate a due corsie per ogni senso di marcia
o Nelle carreggiate con doppia striscia continua longitudinale
o In prossimita delle stazioni di servizio
5.Per smontare una ruota da sostituire, bisogna togliere i bulloni
prima di sollevare I’auto con il martinetto?
o Si
o Si, solo se siamo su una superficie pianeggiante
o No

Domande aperte

6.Differenza tra sistemi di sicurezza attivi e passivi.

Indicare almeno un esempio dell’'uno e dell’altro sistema.
7.Regole di comportamento in caso di incidente stradale con
feriti.

15



SECONDA PARTE PROVA PRATICAN. 3
8.Test di guida.

9.Avviamento di un’autovettura tramite batteria ausiliaria.
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Sistema Socio Sanitario
* Regione
Lombardia

ATS Insubria

VERBALE N. 2

VERBALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI OPERATORE TECNICO
SPECIALIZZATO - AUTISTA (CATEGORIA BS).

Giovedi 24 novembre 2022, alle ore 9,00, presso la sede territoriale ATS di Como - via
Pessina 6 (sala ULI), si € riunita la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di Operatore tecnico
specializzato - autista (categoria BS).

La Commissione & confermata nella composizione esplicitata nel precedente verbale
sottoscritto in data 23 novembre 2022 in occasione dell’'espletamento della prova
pratica.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita della
riunione, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta, che prevede
I'espletamento della prova orale ai sensi di quanto disposto dall’art. 16 del D.P.R. n.
220/2001.

La Commissione prende atto che la prova orale “riguardera le materie oggetto della
prova precedente nonché struttura, organizzazione, funzioni e competenze degli Enti del
Servizio Sanitario Regionale”.

La Commissione predispone quindi tre prove, contrassegnate con un numero da 1 a 3.
Ogni prova e composta da n. 3 quesiti.

I quesiti sono i seguenti:

PROVA ORALE N. 1

1.Quali sono i principali compiti di ATS.
2.Quali sono le ATS di Regione Lombardia.
3. Come organizzi un trasporto di farmaci.

PROVA ORALE N. 2

1.Quali sono i Dipartimenti di ATS.

2. Come e composto il territorio di ATS Insubria.

3. Quali sono i diversi tipi di pneumatici e qual & lo spessore minimo del battistrada.

PROVA ORALE N. 3

1.Cosa significano gli acronimi ATS e ASST?

2.Quali sono le principali differenza tra ATS e ASST.

3.In caso di avaria con il Direttore Generale a bordo, come ci si comporta?

17



La prova d’esame, uguale per tutti i candidati, verra scelta mediante estrazione a sorte.
L’estrazione della prova avverra alla presenza di tutti i candidati.

A partire dalle ore 9:00 vengono ammessi nel locale d’esame i candidati identificati come
da foglio di registrazione agli atti della Struttura Gestione Risorse Umane.

Si da atto che, in applicazione dell’ordinanza del 25 maggio 2022 “Aggiornamento del
Protocollo dei Concorsi Pubblici” emanata dal Ministro della Salute, sono state poste in
atto le seguenti misure anti COVID - 19 a tutela della salute e della sicurezza pubblica.
In particolare:

a ciascun candidato, in sede di identificazione, € stato chiesto di consegnare il

modulo di autocertificazione COVID -19 compilato e sottoscritto in ogni sua parte;

- & stato verificato il corretto uso di mascherina FFP2;

- prima dell'ingresso in aula sono state fatte disinfettare le mani con soluzione
idroalcolica;

- laula del concorso €& stata sistemata in modo da garantire il corretto

distanziamento interpersonale previsto dal Protocollo.

Inoltre:

- a tutti i membri della Commissione e del supporto tecnico sono stati fatti
indossare, per l'intera durata del concorso, mascherine tipo FFP2 ed e stato
chiesto di consegnare il modulo di autocertificazione covid-19 compilato e
sottoscritto in ogni sua parte;

- sono stati posizionati dispenser contenenti disinfettanti con soluzione idroalcolica
per permettere la frequente igienizzazione delle mani;

- e stato messo a disposizione il Piano Operativo concorsi affinché ciascun candidato
potesse prendere visione.

Sono presenti tutti i candidati ammessi alla prova orale e precisamente:

CANDIDATO
1) BIANCONI EMILIO LORENZO
2) LANARO MASSIMILIANO
3) LIETTI MATTEO
4) NOVATI MAURO
5) PRADA ALESSANDRO
6) STEFANI MANUELE

Alle ore 9:05, la Segretaria effettua I'appello nominale dei candidati.

Spiega quindi che ogni candidato, immediatamente dopo l'effettuazione della prova,
dovra allontanarsi dalla sede d’esame senza piu comunicare con gli altri candidati che
ancora devono sostenere il colloquio.

La Segretaria della Commissione informa i candidati che i risultati della prova orale
saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Agenzia.
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La Segretaria da quindi inizio alle formalita di rito facendo constatare l'integrita della
chiusura delle buste contenenti le prove d’esame ed invitando un candidato a sorteggiare
la prova da svolgere.

I presenti designano per il sorteggio il candidato Massimiliano Lanaro, che appone la
propria firma e la data su tutte le tre buste.

Vengono aperte le due buste contenenti le prove non estratte. Anche su tali fogli inerenti
le prove non estratte il candidato incaricato del sorteggio appone la propria firma e la
data.

Il Presidente da lettura delle due prove non estratte, ovvero le prove n. 2 e n. 3.

La prova estratta (n. 1) viene aperta e fatta sottoscrivere, sul retro, senza che ne possa
vedere il contenuto, dal candidato Massimiliano Lanaro, che appone la dicitura “prova
estratta”.

I quesiti estratti saranno pertanto resi noti individualmente a ciascun candidato all’inizio
di ogni singolo colloquio.

Alle ore 9:40 ha inizio la prova orale, che si svolge, in ordine alfabetico, secondo le
modalita previste dall’art. 16 del D.P.R. n. 220/2001.

La prova orale ha luogo nella sala ULI, aula aperta al pubblico. I candidati che devono
sostenere il colloquio vengono invece fatti rimanere presso un apposito locale al primo
piano in attesa di essere chiamati.

Prima dell’espletamento della prova orale viene comunicato, a ciascun candidato, il
punteggio relativo alla valutazione dei titoli. Le schede di valutazione, sottoscritte dagli
interessati, vengono conservate agli atti della Struttura Gestione Risorse Umane

Al termine della prova orale la Commissione assegna, collegialmente e con voto palese,
i seguenti punteggi:

PROVA ORALE
N. NOMINATIVO 21/30
1. BIANCONI EMILIO LORENZO 27
2. LANARO MASSIMILIANO 21
3. LIETTI MATTEO 24
4. NOVATI MAURO 22
5. PRADA ALESSANDRO 28
6. STEFANI MANUELE 21

La Commissione, sulla scorta dei punteggi assegnati per i titoli e per le singole prove
d’esame, redige la seguente graduatoria:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO PROVA PUNTEGGIO
N. NOMINATIVO TITOLI/40 PRATICA PRO;’Q?: ALE TOTALE/100
21/30
1. | PRADA ALESSANDRO 3,875 28 28 59,88
LIETTI MATTEO 1,143 30 24 55,14
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3. | BIANCONI EMILIO LORENZO 2,333 21 27 50,33
4. | STEFANI MANUELE 7,634 21 21 49,63
5. | NOVATI MAURO 4,354 21 22 47,35
6. | LANARO MASSIMILIANO 1,250 24 21 46,25

Ultimati i lavori la Commissione trasmette il presente verbale, unitamente agli atti del
concorso, al Direttore Generale dell’/ATS Insubria per gli adempimenti di competenza.

I lavori terminano alle ore 11,00.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE - f.to dott.ssa Paola Galli

IL COMPONENTE - f.to sig. Armando Cigardi

IL COMPONENTE - f.to sig. Celestino Cutrone

LA SEGRETARIA - f.to dott.ssa Michela Bucciano
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